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Ndérmarrja Publike Qendrore

Posta e Kosovés Sh. A.

Né bazé té Nenit 8 té Ligjit té Punés (Ligji nr. 03/L-212), ,nenit 33 t& Statutit t& ndérmarrjes nr.01-1038/25 té datés
18.06.2025, Rregullores pér Rregullimin e Marrédhénies sé punés 01-3060/24 e datés 31.12.2024 dhe plotésim-
ndryshimit té Rregullores me nr 01-932/2025 té datés 30.05.2025, si dhe vendimit 01-649/26 te datés 08.04.2026
Kryeshefja Ekzekutive e Postés sé Kosovés Sh.A., shpall kété:

KONKURS | BRENDSHEM PER VEND PUNE NE POSTEN E KOSOVES Sh.A.

Titulli i pozités:
Administrator né pérkrahjen e rrjetit té Tl

Pérshkrimi: Posta e Kosovés Sh.A. éshté duke béré pérpjekje pér té zhvilluar biznesin sipas pérvojave mé moderne té
shérbimeve postare dhe komerciale, pér t'i arritur standardet ndérkombétare né ofrimin e shérbimeve postare dhe
komerciale. N& kété aspekt, PK Sh.A. ofron mundési té barabarté punésimi té profesionistéve qé synojné té jené pjesé
e zhvillimit té biznesit dhe kompetencave té Korporatés, né pérputhje me metodat dhe praktikat moderne.

Kohézgjatja e kontratés: Eshté konform ligjeve ne fuqi dhe Rregullores pér Rregullimin e Marrédhénies sé punés
pér punonjésit e PK.Sh.A me nr 01-3060/24.

Aplikimi: Aplikacionet pér punésim dhe Deklaratén nén Betim mund té merren online; www.postakosoves.com
dhe sé& bashku me déshmité pérkatése té dérgohen me Postd elektronike ne adresén
hr.konkursi@postakosoves.com , deri né afatin e paraparé pér aplikim me shenjén "PER KONKURS”, duke e
cekur titullin e vendit té punés pér té cilin aplikoni.

Komunikimi:

Komunikimi né mes t& ndérrmarjes dhe kandidatit gjaté gjithé procedurés do té béhet népérmjet e-mailit té cilin
fillimisht ka aplikuar apo ndonjé e-maili & kandidati e njofton paraprakisht ndérrmarjen pér ndryshimin e e-
mailit.



Pozita: Administrator né pérkrahjen e rrietit té Tl

Mbikeqyres: Menaxheri i Tl &SI

Grada : G11

Paga: 1,077 € bruto

Vendi i punés : Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore te punés:

Projekton, implementon dhe mirémban topologjiné e rrjetit né nivelet Layer 2 dhe Layer
3, né pérputhje me nevojat operative, standardet e sigurisé dhe politikat e ndérmarrjes.
Konfiguron dhe administron VLAN, Access/Trunk Ports, Spanning Tree Protocol (STP) dhe
EtherChannel.

Implementon dhe menaxhon routing statik dhe protokolle dinamike té rutimit (si p.sh.
OSPF, EIGRP, BGP).

Administron firewall-et dhe politikat e sigurisé {p.sh. Cisco Firepower), duke siguruar
segmentim té rrjetit dhe kontroll efikas té trafikut.

Harton dhe zbaton politika dhe procedura té sigurisé pér mbrojtjen e infrastrukturés
rrjetore dhe té dhénave.

Monitoron performancén e rrjetit, identifikon rrezige dhe zbaton masa pér pérmirésim té
vazhdueshém dhe zgjidhje proaktive té problemeve.

Zhvillon, mirémban dhe pérditéson dokumentacionin teknik té rrjetit.

Bashképunon ngushté me ekipet e sistemeve, aplikacioneve dhe mbéshtetjes teknike, pér
té garantuar integritetin, disponueshmériné dhe géndrueshmériné e infrastrukturés.
Udhéheq dhe mentoron administratorét e tjeré té rrjetit, duke ofruar mbéshtetje
profesionale dhe duke promovuar praktikat mé té mira té inxhinierisé sé rrjeteve.

Kryen detyra té tjera né pérputhje me natyrén e punés, ligiet dhe rregulloret né fugi, si
dhe sipas kérkesés s& eproréve né DTISI.

Kualifikimi, pérvoja dhe aftésité:

Diplomé universitare (Bachelor) né fushén e shkencave kompjuterike ose fushé tjetér
nivelit Bachelor, ose edukim i avancuar, si dhe njohuri té& déshmuara né nivel CCNP, té
fituara pérmes trajnimeve profesionale dhe pérvojés praktike.

Pérvojé pune minimum 5 (pesé) vite né administrimin dhe menaxhimin e rrjeteve
enterprise.

Njohuri té thelluara né Layer 2 networking (VLAN, Trunking, STP, EtherChannel).
Ekspertizé né routing statik dhe dinamik (OSPF, EIGRP, BGP).



e Pérvojé praktike me Cisco Firepower, duke pérfshiré konfigurimin, zbatimin e politikave té
sigurisé dhe troubleshooting.

o Aftési té forta analitike, menaxhuese dhe ndérpersonale.

e Njohuri t& avancuara né dokumentimin teknik dhe automatizimin e konfigurimeve

rrjetore.

Dokumentacioni i kérkuar:

Kandidati, duhet t'i dorézoj kéto dokumente:

1. Aplikacioni pér punésim (shkarkohet nga web-fagja e PK-sé
https://postakosoves.com/publikime/mundesi-punesimi/ );

2. CV-ja (Biografia),

3. Letér motivimi,

4, Déshminé e shkollimit (diplomat e fituara jashté vendit duhet té jené té nostrifikuara nga
MASHT-i),

5. Déshmi pérkatése mbi pérvojén e punés sipas vértetimeve pérkatése(Pérvoja e punés té
déshmohet edhe nga Trusti Pensional);

6. Kopja e letérnjoftimit apo pasaportés valide;

7. Certifikatén mbi dénimin penal nga Gjykata kompetente qé kandidati nuk &shté dénuar me

vendim t& formés sé preré pér kryerjen e veprés penale (certifikata jo mé e vjetér se 6 muaj).
Kalendari i pérafért i procedurés sé rekrutimit:

Brenda 10 ditéve nga afati i pérmbylljes sé konkursit béhet verifikimi i Aplikacioneve dhe pérpilohet lista
e kandidatéve mbi plotésimin /mosplotésimin e kritereve té konkursit.

Afati i ankesave pér verifikimin e aplikacioneve 3 dité.
Shayrtimi i ankesave ndaj vendimit pér verifikimin e aplikacioneve 5 dité
Njoftimi mbi mbajtjen e testit dhe intervistave 48 oré para mbaijtjes.

Procedura e vlerésimit pérmbajn gjithsejt 100 pik&, me kalueshmériné e testit me shkrim prej sé paku 55
piké. Pikét e testit me shkrim ,mblidhen me pikét e testit me gojé dhe kandidati me mé s& shumti piké
cilésohet i suksesshém .

Vendimi i intervistimit pér kandidatin ma té suksesshém ,5 dité pas mbajtjes sé intervistave

-Cdo pérgénjeshtrim i materialit, qofté i géllimshém ose nga neglizhenca ose ndryshim materiali nga
informatat e dhéna né deklaratén e sipér cekur do té rezultojé né skualifikimin e menjéhershém.

Vérejtje: Dokumentacioni i dérguar pér kété konkurs duhet té jeté kopje (pérveg certifikatés nén hetime té
léshuar nga Gjykata qé me rastin e intervistés duhet té sjellét origjinal si dhe kopja e diplomés sé shkollimit
duhet té jeté e noterizuar) sepse té njéjta nuk i kthehen kandidatéve. '



Informata té pérgjithshme:
-Té drejté aplikimi pér kété konkurs kané té gjitha qytetarét pa dallim.

-Ndérmarrja ofron mundési té barabarta, inkurajon dhe promovon angazhimin e punétoréve, pjesétaré
té té gjitha komuniteteve dhe té gjinive té ndryshme.

Ményra e Aplikimit:
Konkursi éshté i brendshém nga data 17.04.2026 dhe pérfundon mé daté 27.04.2026 né ora 16:00.

Kandidatét me dokumentacion té mangét, té paplotésuar dhe jo adekuat do té refuzohen.
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