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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o radu (Zakon br. 03/L-212), i Uredbe o regulisanju radnih odnosa br. 01-
3060/24, od 31.12.2024. kao i Odluke Upravnog odbora broj 01-1020/26, od 29.05.2026, PK AD dana
08.07.2026. godine objavljuje:

JAVNI KONKURS ZA RADNA MESTA

Naziv pozicije:
1. Postar (4. rang) 3 izvrsilaca

Referentni broj: 07/26

Opis: PKAD ulaze napore da razvija poslovanje u skladu sa najsavremenijim iskustvima postanskih i
komercijalnih usluga, kako bi se postigli medunarodni standardi u pruzanju postanskih i komercijalnih
usluga. U tom smislu, PK AD nudi jednake mogucénosti zaposljavanja za profesionalce koji imaju za cilj

da budu deo razvoja poslovanja i kompetencija preduzeca u skladu sa savremenim metodama i
praksama.

Trajanje ugovora: U skladu sa ¢lanom 21 tacka 9, ¢lanovima 23 i 24 Pravilnika o regulisanju radnih
odnosa za zaposlene u Posti Kosova br. 01-3060/24 od 31.12.2024. godine, ugovor o radu je na
neodredeno vreme, gde se takode ukljuduje i probni period od 6 meseci.

Radno mesto: Postar

Region Dakovice - 1 (jedan) izvriilac u Rogovi
Region Urosevac - 1 (jedan) izvrsilac u Elez Hanu
Region Mitrovice - 1 (jedan) izvrilac u Leposavicu.
Glavne duznosti i odgovornosti:

Prima i distribuira postu, pakete ili druge proizvode koje nudi Posta Kosova AD, koje su odvojene od
strane referenta za verifikaciju i registraciju. Odgovoran je za prijem i dostavu poSste, paketau
odgovarajuéem regionu. Prodaje proizvode u skladu sa uslugama koje nudi PK AD. i odgovoran je za
postizanje ciljeva koje je postavio Centar za prodaju proizvoda. Odgovoran je za proizvode primljene na
prodaju, tel. USSD, evidenciju, klasifikaciju i skladistenje manipulativhe dokumentacije na dnevnom,
dekadnom i mesecnom nivou.

Sprovodi promene uvedene u vezi sa distribucijom i dostavom. Odgovoran je za sprovodenje Kodeksa
ponaganja i Kodeksa o rukovanju postanskim posiljkama. Takode obavlja i druge neophodne zadatke
koje mu dodeli kontrolor distribucije/referent za verifikaciju i registraciju ili rukovodilac poste.

Za svoj rad odgovora kontroloru distribucije/rukovoditelju poste.

Potrebne kvalifikacije i iskustvo:



* Zaposlenik, da bi obavljao duznosti i odgovornosti postara, mora imati srednjosSkolsky spremu,
pozelino u oblasti upravljanja postanskom sluzbom.

* Dobre organizacione i komunikacijske vestine.

* Biti drzavljanin Republike Kosovo.

Kandidat mora dg dostavi sledeéa dokumenta:

Kandidat mora da dostavi sledeéa dokumenta:

1. Prijavu za Zaposlenje (moze se Preuzeti sa web Stranijce PK
https://postakosoves.com/publikime/mundesi-punesimi/ ).

2. Diplomu o obrazovanju (diploma stegena van Republike Kosovo mora biti overena u sklady sa
zakonom)

3. CV.

4. Kopiju vazeée li€ne karte ilj paso$a.

5. Dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivigni Postupak, ne stariji od 6 meseci,
Naéin prijavljivanja:

Prijave se mogu dobiti onlajn na WWw.postakosoves.com i zajedno sa relevantnim dokazima treba
poslati po§tom na adresu: Arkiva Poste Kosova AD, ul, “28 Néntori” br. 4, 10000 - PriStina, do isteka
roka za prijavu sa 0znakom ,zZA KONKURS“, navodedi naziv radnog mesta i region za koji se
prijavijujete.

Prijava i sva prateéa dokumentacija moraju biti prilozeni y fotokopijama jer seisti neée vraéati
kandidatima.,

Napomena: Dokumentacija podneta za ovaj konkurs Mmora biti kopija (osim potvrde o istrazi koju je
izdao sud, a koja se mora doneti u originalu tokom intervjua) jer se ista nece biti vraéena kandidatima.

Svi gradani bez razlike imaju pravo da S€ prijave na ovaj konkurs.
Kompanija nudi jednake moguénosti, podstice i promovise angazovanje radnika, pripadnika svih
zajednica i razligitin polova.

Kandidati koji ispunjavaju uslove prvo ce proci pismeni test i samo oni kandidati koji produ test uéi de u
uZi krug i obaviti intervju,
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